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檔　　號：

保存年限：

中華民國全國公務人員協會函

受文者：新北市政府

發文字號：全公協字第字第1141002400號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如文(1141002400_Attach1.pdf、1141002400_Attach2.pdf)

本協會為提升各機關協會會員福祉，特與宏泰⼈壽保險股
份有限公司簽定長期照顧保險專案並委由精聯保險經紀⼈
股份有限公司負責推廣及服務，敬請轉知所屬參考運用，

請查照。

因應114年起老年人口占比達20%以上的超高齡化社會來

臨，國人一生平均約7.3年需要長期照顧，衍生的照護人力

及醫療費用需求成為家庭重大的壓力來源之一，為協助公

務人員提前規劃與準備未來可能面臨的長照支出，特規劃

本項長期照顧保險專案。

本項長期照顧保險專案內容簡要說明如下：

保險主約為「宏泰⼈壽宏觀人生終身壽險（WLA）」附

加「宏泰人壽友溢健康長期照顧終身保險附約(LTE)」

（簡介詳如附件1、2）。

給付項目有身故保險金、完全失能保險金、長期照顧保

險金、豁免保險費、祝壽保險金。

體況達標者，第三保單年度起享有健康促進增額保障。

集體彙繳⼈數達40⼈以上時，保費最高可折減4%。
適用對象：本人及配偶、子女、父母、兄弟姊妹與

地址：110台北市信義區永吉路120巷81弄1號4樓
承辦人：沈賢銘
電話：02-27673936
傳真：02-27673938
Email：nsca9998@gmail.com

發文日期：中華民國114年5月16日

主旨：

說明：

一、

二、

(一)

(二)

(三)

(四)

(五)
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家屬。

如有諮詢或服務之需求，可逕洽該公司服務專線，亦可請

該公司派員至貴單位提供詳細說明。

專案服務窗口：精聯保險經紀人股份有限公司鴻碩管理

處總監蔣彩蘭。

服務專線：02-25551779或0920-598967。

電子信箱：sarry.chiang@g-insurance.com.tw。

正本：中央機關及各縣市地方政府、中央機關及各縣市公務人員協會、銓敘部、考試

院、總統府、考選部、監察院、最高法院、公務人員保障暨培訓委員會、交通

部、外交部、財政部、法務部、經濟部、內政部、教育部、行政院人事行政總

處、國軍退除役官兵輔導委員會、行政院主計總處、審計部、僑務委員會、大

陸委員會、文化部、國家發展委員會、衛生福利部、核能安全委員會、環境

部、國家科學及技術委員會、海洋委員會、農業部、客家委員會、勞動部、國

家通訊傳播委員會、國立故宮博物院、公平交易委員會、行政院公共工程委員

會、原住民族委員會、基隆市政府、臺北市政府、新北市政府、桃園市政府、

新竹市政府、新竹縣政府、苗栗縣政府、臺中市政府、彰化縣政府、南投縣政

府、雲林縣政府、嘉義縣政府、臺南市政府、高雄市政府、屏東縣政府、宜蘭

縣政府、花蓮縣政府、臺東縣政府、澎湖縣政府、金門縣政府、連江縣政府

副本：宏泰人壽保險股份有限公司、精聯保險經紀人股份有限公司

三、

(一)

(二)

(三)
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